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Press Release 

報道関係者各位 

 

メーカー営業職から未経験の建設業界に転職 

前職で培ったコミュニケーション力とデジタルネイティブ世代の強みを活かし 

建設図面・現場管理アプリで現場の業務効率化に貢献 
 

建設業界の技術者派遣を行う株式会社ワールドコーポレーション（本社：東京都千代田区、代表取締役：小林

良、以下当社）は、建設業界の ICT 化推進に向け、建設図面・現場管理アプリ「SPIDERPLUS（スパイダープラ

ス）」を活用したデジタル人材の派遣業を展開し、業界の「働き方改革」を推進しています。メーカーの営業職か

ら当社に転職し、施工管理職を経験後、建設図面・現場管理アプリ「SPIDERPLUS（スパイダープラス）」を用いて

現場の業務効率化に貢献している星 大地を紹介します。 

 

株式会社ワールドコーポレーション  

建設 DX推進事業部 星 大地（年齢 28歳） 

出身地： 千葉県 

経歴：  2017 年 3 月千葉商科大学 商経学部 経済学科卒業後、同年 4 月冷蔵庫

機器メーカー入社、営業職を経験後、2018 年 7 月に株式会社ワールドコーポレーション

に入社。施工管理職を経て、建設現場で需要の多い建設図面・現場管理アプリ

「SPIDERPLUS」を習得。現在、大手建設会社にて、「SPIDERPLUS」を用いて、現場の

業務効率化に貢献している。 
 

■現在の業務内容と入社動機 

星が配属されている大手建設会社での業務は、事務所や現場で現場管理アプリ

「SPIDERPLUS」を用いて、クラウドによる情報管理や進捗管理、タブレットで建設現

場の膨大な検査業務の効率化を図る支援をおこなっています。具体的には、準備工

のタイミングによる、現場毎、図面毎の図面の登録、躯体検査箇所のピンの設定、

電子黒板へ豆図の切り出し対応。現場に出て検査業務などもおこなっています。。

以前の建設現場は人の解釈、判断、作業に依存していました。また、手書きの黒板

の記録管理は、撮影点数分を黒板に手書きするのに手間がかかり、天候により、チ

ョークの文字がかすれてしまう等の課題がありました。しかし、「SPIDERPLUS」を用

いれば、デジタルデータ化し遠隔でも確認が可能です。 

 

星は、前職はメーカーの営業職でした。ある日、ワールドコーポレーションの求人広告を見、モノ作りが好きであ

ったことと建設に対する知識が学べるということに魅力を感じ、転職をしました。最初は施工管理職としてキャリ

アをスタートしましたが、異業種であっても営業職で培った積極的なコミュニケーション力で、先輩から知識を吸

収し、経験を積んでいきました。 

2022 年より建設 DX 推進事業部に異動し、建設図面・現場管理アプリ「SPIDERPLUS」のスキルを取得。その後

の配属先で、ICT ツールの推進業務を行った後、2023 年 2 月に現在の建設会社に配属となりました。今の現場

では社員 2名に「SPIDERPLUS」の使用方法を指導する他、施工管理職としての経験と、デジタルネイティブ世代

の強みを活かし、星のほうから「SPIDERPLUS」に関する便利な機能を提案し、業務効率化と軽減に貢献しています。 
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■サービス誕生の背景 

建設業界も昨今は働き方の変化によって、在宅ワークや遠隔支援が行われつつあります。しかし、現場にお

いてはアナログな働き方が主流であるがゆえ、急速なデジタル化がうまく機能していない現実もあります。それら

課題をデジタルツールでとりまとめ分析し、業務効率化に役立つ働き方や、業務支援をする目的で立ち上げた

のが当社の建設 DX 推進事業部の支援サービスです。建設現場は、労働集約性の高さや重層的な分業構造か

ら、いまだ労働者の生産性が低いところもあります。 

 

当社の建設 DX 支援サービスは、これら建設現場での業務タスクを、iPad やスマートグラスなどのデジタルツ

ールで見える化し、作業内容をフロー化することで、業務効率化を図っています。そして、人材派遣会社の特色

を生かし、なおかつデジタルデバイスの知見を習得した高スキルの人材を派遣しています。働き方もテレワーク

を推奨するなど、建設業界をＤＸ化することにより、「働きやすい建設業界」の構築を目指しています。 

 当社は、今後もさらなる DX整備に取り組み、建設業界に貢献してまいります。 

 

■株式会社ワールドコーポレーションについて 

 当社は 2008 年に設立し、現在本社を含め全国に 6 拠点を構え、建設業界に特化した技術者派遣、建設関連

作図事業、プラント技術者アウトソーシング事業を行っています。国内全域を主要営業エリアと位置付け、大手

建設会社やメーカー、各設計分野を中心に多くの実績を残してきました。 

 現在、建設業界は深刻な人手不足や、高齢化が進んでおります。慢性的な人材不足を解消するために、当社

は積極的な未経験採用を行い、5 年～10 年で一人前の技術者に育てるべく人材育成に取り組んでおります。今

後も積極的に採用と育成に力を入れ、未来を担う若者を一人でも多く輩出し、建設業界の未来の発展のために

取り組んでまいります。 

 

■株式会社ワールドコーポレーション 会社概要 

代表 ：   代表取締役 小林 良 

本社 ：   東京都千代田区二番町 3-5 麹町三葉ビル 3階 

TEL ：   03-3556-3351 

URL  ：   https://worldcorp-jp.com/ 

事業内容 ：  建設エンジニアアウトソーシング事業    建設関連作図事業 

プラント技術者アウトソーシング事業 

o 有料職業紹介事業許可番号 13‐ユ‐304344 

o 労働者派遣事業許可番号 派 13-305286 

 

 

 

 

＜報道関係者からのお問い合わせ先＞ 

株式会社ワールドコーポレーション 担当：新保 

TEL：03-5411-0066 FAX：03-3401-7788 

携帯：080-9874-4858  メール：pr@netamoto.co.jp 

 


